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ceNTREDE @
FORMATION PROFESSIONNELLE

LES BASES DE LA TAILLE

DE LA VIGNE

PUBLIC CONCERNE

» Chef.fe.s d’entreprise, salarié.e.s, demandeur.se.s
d’emploi en reconversion professionnelle.

CONDITIONS D’ENTREE EN FORMATION

* Aucune condition de niveau ou de diplome.

» Maitrise orale et de la lecture de la langue frangaise.
* Inscription aprés demande spécifique par mail ou
entretien téléphonique pour valider le besoin.

ORGANISATION DE LA FORMATION

* 35 heures de formations sur 5 jours
» Capacité d’accueil : 8 stagiaires maximum

OBJECTIFS VISES ET EVALUABLES
DE LA FORMATION

* Identifier les organes du cep, son état sanitaire et sa
vigueur afin d’adapter les interventions de taille.

» Reconnaitre les principaux modes de conduite et
systémes de taille de la vigne.

* Réaliser une taille adaptée en sélectionnant les bois
a conserver et en effectuant des coupes favorisant la
pérennité du vignoble.

« Utiliser et entretenir le matériel de taille dans le
respect des regles de sécurité.

+ Réaliser la taille d’un rang de vigne en autonomie
en appliquant les bonnes pratiques ergonomiques et les
consignes de sécurité.

MODALITES DE SUIVI
ET D’EVALUATION DES OBJECTIFS

* Questionnaire de positionnement a I'entrée et en fin de
formation.

* Feuilles de présence par demi-journée.

« Evaluations des acquis pratiques en cours de formation
(échanges oraux, mises en situation pratique).

* Certificat de réalisation remis en fin de formation.

MODALITES PEDAGOGIQUES

» Journées en centre animées par des formateurs
experts techniques,
» Cours sur supports variés : papier, numeérique, vidéo...

|Z| Cours en salle |Z| Mise en pratique

CONDITIONS MATERIELLES

* Prochaines dates et tarifs : Nous consulter,

» Financements possibles par OCAPIAT (catalogue) ou
par financement personnel.

* Informations générales a retrouver sur les fiches

« Modalités de financement » et « Modalités pratiques »,
* La.le stagiaire devra étre muni.e de vétements de
travail adaptés aux conditions climatiques, chaussures
de sécurité et gants.

LA VIE AU CENTRE

* Hébergement en semaine et restauration sur place
» CDI, centre de ressources documentaires
» Wifi au sein du CFPPA

LES + DE NOTRE FORMATION

+ Une formation évolutive, adaptée au niveau de chacun.

+ Des bases solides pour réussir une premiére saison viticole.

+ Un apprentissage concret sur des parcelles pédagogiques diversifiées.



Nom de la . . Durée
séquence Contenu Pédagogique (heures)

* Reconnaitre les différents organes du cep.

« Comprendre le fonctionnement physiologique de la vigne et son cycle végétatif.

« Evaluer la vigueur du cep & partir de I'observation des bois et de leur
développement. 7

* Identifier les principaux symptémes de maladies du bois.

* Analyser les conséquences des tailles précédentes sur I'architecture du cep.

» Déterminer les objectifs de taille en fonction de I'état du cep observé.

Morphologie
du cep

* Identifier les principaux modes de conduite rencontrés sur I'exploitation.

« Différencier les systemes de taille : Guyot simple, Guyot double, Cordon de Royat,
taille Chablis et autres systemes locaux.

» Comprendre les objectifs agronomiques associés a chaque systéme de taille.

» Adapter ses interventions aux contraintes du cahier des charges de I'exploitation ou
appellation.

Les
différentes
tailles locales

3,5

« Identifier les différents matériels utilisés pour la taille de la vigne.

« Vérifier et régler correctement les outils manuels ou électriques avant utilisation.

» Réaliser les opérations courantes de nettoyage, d’afftage et d’entretien.

* Prévenir les risques liés a I'utilisation des outils coupants.

* Appliquer les consignes de sécurité et utiliser les équipements de protection
individuelle.

Sécurité
et entretien
du matériel

3,5

* Appliquer les principes fondamentaux de la taille.

 Sélectionner les bois a conserver selon la vigueur et la structure du cep.
Réalisation » Déterminer la charge en bourgeons adaptée aux objectifs de production.
de la taille » Réaliser des coupes propres et correctement positionnées.

« Limiter les plaies de taille et les risques d’apparition des maladies du bois.
» Maintenir une architecture cohérente favorisant la longévité du cep.

10,5

» Organiser son poste de travail et son chantier de taille.

» Adapter ses gestes et postures afin de limiter la fatigue et les troubles
Tailler en musculo-squelettiques.

autonomie » Respecter les cadences de travail tout en maintenant la qualité de la taille.
* Contréler la conformité de son travail au regard des consignes techniques.
« Evaluer la qualité de son intervention et identifier les axes d’amélioration.

10,5

ml Vous étes en situation de handicap et souhaitez connaitre les mesures d’accessibilité disponibles :
@ﬂ e Des locaux : Se référer au registre public d'accessibilité (disponible & I'accueil du CFPPA et sur le site internet),
@m e Des formations : Prendre rendez-vous avec la référente handicap du CFPPA qui répondra & vos interrogations.

Le taux de réussite ainsi que le taux de satisfaction sont accessibles

sur notre site Internet www.terresdelyonne.com : onglet CFPPA - Démarche Qualité

@ 0386 94 60 20 www.terresdelyonne.com
cfppa.auxerre@educagri.fr e La Brosse - 89290 Venoy

DOC_FORM_019_V6 - Derniére mise a jour : 01/07/2026 - Photo : EPL

TER B =
*~TERRES - i -
"ELYON NE- £1 DELA SOUVERAINETE (OCAPIAT Vi >



